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ACTA No. 05 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Comité de revisión y verificación de cumplimiento de perfiles para la preselección de candidatos a instructor 

contratista del Centro Teleinformática y Producción Industrial – VIGENCIA 2025. 

CIUDAD Y FECHA:  

Popayán 18 de febrero de 2025. 

 

HORA INICIO: 08:00 

 

HORA FIN: 

12:00 

 

LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Teleinformática y 

Producción Industrial. 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: REGIONAL 

CAUCA - Centro de teleinformática y Producción 

industrial CTPI. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación del Quorum 

2. Verificación del plan de contratación aprobado 

3. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2025 o mediante convocatoria 

individual. 

4. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformática y Producción industrial), 

el listado de candidatos que cumplen los perfiles de las convocatorias individuales para su posible 

contratación. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Revisar hojas de vida y verificar el cumplimiento de perfiles requeridos, según los lineamientos establecidos para 

la contratación de instructores vigencia 2025, y recomendar al Subdirección del Centro su posible contratación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Reunidos el comité en pleno, se verifica la asistencia de los integrantes del comité de verificación del centro. 

Se adjunta registro de asistencia.   

 

2. Verificación del plan de contratación aprobado. Se revisa y verifica el plan de contratación aprobado por 

subdirección objeto de las necesidades actuales del centro. El plan de contratación corresponde a las 

necesidades de contratación en los programas de REGULAR, FIC, PROGRAMAS ESPECIALES, DESPLAZADOS, 

ARTICULACIÓN, CAMPESENA Y ECONOMÍA POPULAR, presentados en el mes de enero 2025 y aprobado por 

el ordenador del gasto del centro de Teleinformática y Producción Industrial Regional Cauca. 

 

3. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2025 
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La Dirección General del SENA, expidió la Circular SENA No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024, dando 

a conocer las directrices y lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para 

la vigencia 2025 (Articulo 32 – numeral 3 Ley 80 de 1993). De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el 

articulo 9 – numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el articulo 22 - numeral 14 del mismo Decreto (modificado por 

el articulo 4 del Decreto 2520 de 2013) y la Resolución No. 1979 de 2012, la contratación de instructores se debe 

realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona a través de la aplicación web de la Agencia Pública de 

Empleo – APE. 

 

La Circular SENA No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024, ordenó las siguientes directrices para 

contratación de instructores en la vigencia 2025: Teniendo en cuenta lo dispuesto por los artículos 9 (numeral 

17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, la contratación de Instructores se debe realizar utilizando el 

Banco de Instructores. Con este fin, para la contratación de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, 

se tendrán en cuenta las hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 

3- 2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023 y los demás lineamientos emitidos con base en ella, con excepción 

de la conformación del Comité de Verificación, que se regirá por lo indicado en esta Circular. En consecuencia, la 

contratación de los Instructores en el 2025 se realizará aplicando el procedimiento y los demás lineamientos 

indicados en esa circular y como se ha venido trabajando en el 2024 bajo el esquema de publicación de perfiles 

a necesidad de los Centros de Formación Profesional dado que el Banco está abierto de forma permanente. 

Teniendo en cuenta lo anterior, no se realizará convocatoria nacional en diciembre del 2024, sino que se 

continuará con el esquema de convocatorias específicas de acuerdo con los requerimientos de los Centros de 

Formación para suplir nuevas necesidades de contratación, o aquellas que no se puedan suplir con las hojas de 

vida registradas actualmente en el Banco de Instructores. Los Centros que requieran nuevos perfiles, según la 

oferta de los programas de formación, podrán hacer nuevas convocatorias a partir de enero del 2025, una vez se 

tenga la actualización remitida por parte de la Dirección de Formación Profesional a la Agencia Pública de Empleo 

del SENA. 

 

La inscripción en el Banco de Instructores del SENA para las personas interesadas en formar parte de este sigue 

siendo permanente, y quienes lo hagan a partir de la fecha de esta circular podrán participar en las convocatorias 

específicas que realizará la entidad durante el 2025 para suplir nuevas necesidades de contratación, o aquellas 

que no se puedan suplir con el actual Banco de Instructores. Los perfiles las convocatorias específicas que 
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requieran los Centros de Formación durante el 2025, serán publicadas en el mismo aplicativo de la Agencia 

Pública de Empleo – APE. 

 

Por lo tanto, y teniendo en cuenta los lineamientos anteriores, se procedió a verificar y preseleccionar los 

aspirantes que fueron migrados desde el Banco de instructores 2024 al Banco de instructores 2025. Se aclara, 

que las necesidades de contratación del centro se encuentran consignadas en los planes de contratación 

presentados y aprobados en enero 2025 y corresponden con las convocatorias registradas o migradas en el Banco 

de instructores 2025. Por tanto, los aspirantes fueron revisados y preseleccionados directamente desde este 

banco.  

 

A continuación, se describe cada una de las convocatorias o necesidades de contratación del centro, y los 

aspirantes preseleccionados para la revisión y aprobación del ordenador del gasto.  

 
4. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformática y Producción industrial) el 

listado de candidatos 
 
4.1 Preseleccionados Programa Regular 

Coordinador Humberto Polanco Osorio 

Convocatoria  

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

Técnico SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS  1 

  

Preseleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

CC - 10541039 GILBERTO GONZALEZ MEDINA gilberto.computel@gmail.com 3108488838 - 
3104134565 

Observación.  

En revisión de la convocatoria 32235 en el banco de instructores del centro se encuentra postulado el candidato, 

quien cumple con el perfil requerido, ha trabajado con el centro en el pasado, presentando buen desempeño en 

el cumplimiento del objeto contractual. 

 

Convocatoria  

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

Tecnólogo ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE  1 

mailto:gilberto.computel@gmail.com
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Preseleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

CC - 10296037 DAVID EDUARDO LOZADA CERÓN davic_1@hotmail.com  
3156614275 - 3132592212 

Observación.  

En revisión de la convocatoria 25292 en el banco de instructores, se encuentra postulado el candidato, quien 

cumple con el perfil requerido, ha trabajado con el centro en el pasado, presentando buen desempeño en el 

cumplimiento del objeto contractual. 

 

  Convocatoria  

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

CURSO ESPECIAL MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE 
HOJAS DE CALCULO EXCEL 

 2 

  

Preseleccionado:  

 

Identificación   Nombre   Contacto   

CC - 34570268 ZULMA MILENA MENESES MUÑOZ zulma_mile7@yahoo.com 
3187150097 - 3175435385 

CC - 76317458 ANDRES EDUARDO MUÑOZ andresmunoz72@hotmail.com 
3016594060 - 3113244302 

 

Observación.  

En revisión de la convocatoria 30656 en el banco de instructores, se encuentran postulados los candidatos, 

quienes cumplen con el perfil requerido, han trabajado con el centro en el pasado, presentando buen desempeño 

en el cumplimiento de los objetos contractuales. 

 

Coordinador Sebastián Ortiz 

 

Convocatoria. 

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

Técnico EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS. 1 

  

Preseleccionado:  

mailto:andresmunoz72@hotmail.com
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Identificación   Nombre   Contacto   

CC - 10497632  RAUL GERARDO VILLANUEVA CORREA raulvillanuevacolombia@gmail.com 

3116412764 

 

Observación: Los candidatos se preseleccionan de la convocatoria 30163 del Banco de instructores 2025, 

cumplen con el perfil requerido. 

 

Coordinador Dimas Bolaños. 

Convocatoria 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

Transversal 
Institucional de Integralidad de la Formación 
- Derechos Humanos y Fundamentales en el 
Trabajo 

2 

 
Seleccionados:  

Identificación   Nombre   Contacto   

1061739750 DIANA MARCELA VALVERDE HENAO 
dianavalverdehenao@hotmail.com 
3012507032 

 
Observación: La candidata se seleccionó del banco de instructores 2025 de la convocatoria 25919- Institucional 
de Integralidad de la Formación - Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo del Centro de 
Teleinformática y producción Industrial, ya que cumple con el perfil solicitado, el contrato va desde el 
03/03/2025 hasta el 19/12/2025. 
 

Convocatoria 

Nivel Nombre del programa No. vacantes 

Transversal 
Institucional de la Enseñanza de Idiomas - 
Ingles Presencial 

8 

 
Seleccionados:  

Identificación   Nombre   Contacto   

1002955410 NATALIA ANDREA MUÑOZ MEJIA 
namm2427516@gmail.com 
3052387300 

 
Observación: La candidata se seleccionó del banco de instructores 2025 de la convocatoria 26493 -Institucional 
de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencial del Centro de Teleinformática y producción Industrial, dado que 
cumple con el perfil solicitado, y que el instructor preseleccionado en el acta 1 de 2025 Carlos Manuel Niño No 
acepto el contrato, el contrato va desde el 03/03/2025 hasta el 19/12/2025. 
 

Coordinadora Ana Jakeline Diaz 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=254660
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Convocatoria 35199 Programa CampeSENA 
 

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

Curso especial FORMACION METODOLOGICA PARA EL 
DESARROLLO DEL COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 

6 

  
Preseleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

'CC - 76326915 DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS dannycollazos@hotmail.com 
3006565215 3013606970 

 
Observación: Los candidatos se preseleccionan de la convocatoria 35199 del Banco de instructores 2025, 

cumplen con el perfil requerido. 

Convocatoria 35138 Regular 
 

NIVEL  PROGRAMA  No. VACANTES  

Curso especial APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL 
DESARROLLO DEL COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 

3 

 

Preseleccionado:  

Identificación   Nombre   Contacto   

'CC - 10543663 ELMER ALONSO MUÑOZ VERGARA elmuver13@gmail.com  3137272747 
3006565215 3013606970 

CC - 34549036 MARIA JANNET GUSTIN SANCHEZ jannet_gustin@hotmail.com 
3162346967 3116096071 

 

Observación: Los candidatos se preseleccionan de la convocatoria 35138 del Banco de instructores 2025, 

cumplen con el perfil requerido. 

 

 

 

CONCLUSIONES 

1. Se recomendó al señor subdirector de centro una vez verificado el cumplimiento de perfiles de los 

candidatos, contratar los candidatos preseleccionados en la presente acta, según la circular nacional de 

contratación de instructores 2025. 

 

mailto:dannycollazos@hotmail.com
mailto:elmuver13@gmail.com


     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Compartir 

esta acta con 

la oficina 

jurídica del 

centro para 

su trámite  

18 de Febrero de 2025. Coordinadores académicos.   

 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Juan Sebastián Ortiz 

Cadena  

Coordinador académico  

 

Dimas Gentil Bolaños 

Urbano 

Coordinador académico   

Ana Jackeline Diaz Muñoz Coordinador académico 

 
Humberto Polanco Osorio Coordinador académico 

 
Nelson Pino Salazar Coordinador académico 

 
 

Sergio Fabricio Lopez  Subdirector de Centro   
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